Préciser et affiner les procédures de fonctionnement...

C’était le but principal de ce voyage, car, si le cO6té éducatif était satisfaisant et
encourageant, le fonctionnement administratif et comptable était, quant a lui, assez
déficient. Nous avons réalisé que nous ne nous étions pas assez impliqués dans la
formation et le conseil dans ces domaines.

Notre représentant a pu rencontrer les personnes qui assument des responsabilités.
Différents cahiers des charges ont pu étre discutés et élaborés. Des mesures ont aussi
été prises pour qu’une vérification des comptes effectuée par des professionnels
puisse étre réalisee rapidement.

L’achat d’un terrain pour la suite des projets

Les fonds récoltés par le concert et les sponsors ont aussi permis 1’achat d’un terrain
de 6°000 m? sur lequel les différents projets de 1’association pourront voir le jour :
lieu de formation pour les enseignants, centre de formation professionnelle et
d’apprentissage pour les éléves.

La rencontre d’un ami de longue date, aujourd’hui en poste dans 1’administration
togolaise pour I’aménagement du territoire rural, nous a permis d’obtenir les titres
fonciers officiels dans des délais tres brefs.

Ce terrain a pu étre acquis pour la somme de CHF 17°500.-
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Et maintenant ?...

La nouvelle école est implantée dans un quartier particulierement défavorisé sur le
plan économique et social. Elle offre la possibilité aux enfants, qui n’en avaient pas
les moyens, d’avoir une éducation de qualité.

La rentrée scolaire prochaine devrait voir ses effectifs pratiquement doubler.

C’est une belle aventure, mais tout reste a consolider.

Merci de votre engagement a nos cbtés pour que ce soit possible !

OWS.. NOHS... NHS.. NeH
croissance afrique

Déja 8 mois ...

Nous prenons enfin le temps de faire une pause pour regarder en arriére et nous
réalisons que les 8 derniers mois nous ont glissé entre les doigts sans que nous les
voyions passer. lls ont été riches en événements et en réalisations.

Les finances récoltées par le concert avec la chorale Chaeur a Ceeur et les dons des
différents sponsors ont permis de lancer, des le mois de juillet, les travaux
d’aménagement du bitiment scolaire ainsi que la fabrication du mobilier pour les
classes.

Quelques changements imprévus nous ont obligés a adapter nos plans. Nous avions
décidé, d’une part, d’ouvrir une école dans un batiment provisoire, d’autre part, de
commencer les travaux pour un complexe scolaire neuf sur un terrain que la
municipalité de Tsévié mettait a notre disposition. Toutefois, nous avons découvert
que le terrain qui nous était offert ne nous offrait pas de garantie dans le temps.

Le projet d’ouverture d’une école pour la rentrée 2009 dans un batiment provisoire a
donc été maintenu mais, au lieu de lancer la construction d’un nouveau batiment,
nous avons acheté un terrain qui nous offre, lui, toutes les garanties de propriété
pour développer un projet durable.

Deux voyages importants...

A deux reprises, le président de notre association a fait le voyage pour aller se rendre
compte par lui-méme de la situation sur le terrain, et pour soutenir nos partenaires
locaux dans leur engagement.

1° Voyage : Septembre 2009

En se rendant a Tsévié, petite ville située a une quarantaine de kms de la capitale du
Togo, le président de Croissance Afrique a pu constater que les travaux avaient été
menés avec diligence. Le mobilier scolaire était terminé et sa fabrication conforme a
nos attentes. Les travaux de rénovation du batiment scolaire étaient, eux aussi,
achevés de facon tres satisfaisante.
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Ouverture de I’école

Le 20 septembre, aprés une journée festive d’inauguration, les parents sont venus
inscrire leurs enfants et I’année scolaire a débuté avec 75 enfants, répartis entre le
jardin d’enfants et les six classes d’école primaire.
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Renforcement de ’équipe éducative

Depuis plusieurs années, Croissance Afrique a développé un partenariat étroit avec
une équipe d’enseignants motivés. Notre association s’est engagée a les soutenir
dans leur formation et a les accompagner dans une réflexion sur de nouvelles
pratiques éducatives qui rejettent les méthodes répressives et développent une
approche valorisante de I’enfant.

Cette équipe a été renforcée par la venue de trois nouveaux enseignants.

2° Voyage : Décembre 2009

Une nouvelle visite s’est avérée indispensable pour assurer le suivi du travail
administratif sur place. Notre envoyé a pu constater que I’école fonctionnait
correctement et que certains résultats encourageants pouvaient déja étre observés.
Un enfant hyperactif, précédemment en situation d’échec scolaire, a pu retrouver un
minimum de concentration et reprendre gott a I’apprentissage scolaire. Ce résultat
est le fruit du travail des enseignants qui, au-dela de leur travail en classe, n’hésitent
pas a prendre le temps de rencontrer et méme de visiter les familles pour apporter, la
aussi, un soutien éducatif et social.



